
CURRICULUM VITAE 

ERICKA YANET LLANES MARTÍNEZ 

Puesto: Directora 

Denominación del Cargo: Directora Administrativa 

Área o Unidad Administrativa de Adscripción: 

Secretaría de Ayuntamiento del Municipio de García, Nuevo León. 

 

Información Personal: 

Edad: 32 años 

Estado Civil: Casada  

Teléfono para Atención Ciudadana:  81 81 24 88 58 

 

Formación Académica: 

Licenciada en Criminología  

Egresada de Facultad de Derecho y Criminología de la U.A.N.L.  (2009 – 2014) 

Especialidad: Prevención Del Delito 

 

1.- Experiencia Laboral:  

• 2018-2022 Administración Pública Municipal de García Nuevo León. 

Secretaria Particular  

Dirección de Atención Ciudadana  

 

• 2016-2018 Administración Pública Municipal de García Nuevo León. 

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas  

Coordinadora de Proyectos. 

 

• 2015-2016 Administración Pública Municipal de García Nuevo León. 

Secretaria de Seguridad Pública 
Coordinadora del Centro de Atención Integral Para Adolescentes (CAIPA). 
 

• 2014-2015 Administración Pública Municipal de García Nuevo León.  

Secretaria de Seguridad Pública 
Coordinadora de Prevención del Delito.  

 
 
 



 
Campo de Experiencia:  
Administración pública, manejo de personal, atención ciudadana, administración de 
recursos, planeación y transparencia. 
 
 
Cursos: 

• Diplomado de Desarrollo Humano I. 

• Programa de Prevención “Acompáñame a Crecer”. 

• Escuela de Perdón y Reconciliación (ES.PE.RE) 

• Introducción al Sistema Penal Acusatorio (Marco jurídico de la función policial) 

• Diplomado de Seguridad y Emergencia Escolar 

• Seis acciones para salvar una vida (Escuela de Cruz Roja Mexicana) 

• Diplomado de Intervención Multi-componente para Adolescentes infractores y sus  
familias. 

• Congreso de Criminología y Psicología  

• Curso “Ley del Sistema Especial de Justicia para Adolescentes” 

• Capacitación en materia de Prevención Social de la Violencia y Delincuencia. 

• Capacitación en materia de Adicciones. 

• Congreso Nacional de Prevención Social - “El Reto de la Prevención en el México 
Actual”. 

• Especialización técnica en Atención, Evaluación, Diagnóstico, Tratamiento Integral 
y Asistencia social que operan los CAIPAS Municipales. 

• Curso de “Derechos Humanos de las Niñas, Niños y Adolescentes”  

• Curso de certificación para impartir talleres de Promoción de la Cultura de la 
Legalidad en el Medio Laboral. 

• Taller  de “Formación de Instructores en Derechos Humanos con   especialidad en 
Seguridad Pública Preventiva” (CEDH) 

• Curso  de “Epidemiología de las Adicciones” (Modelos de tratamiento en García, 
N.L.) 

• Evaluación socioeconómica de proyectos para el gobierno del estado de Nuevo 
León. 

• Prevención de las violencias e incremento de la seguridad ciudadana. 

• Diplomado en Derecho Electoral 

• Derechos Humanos de las mujeres y su especial protección (CEDH) 

• Solicitudes de información y recurso de revisión (INFONL) 

• Clasificación y reserva de información (INFONL) 

• Capacitación en temas “No violencia contra las mujeres” e igualdad de género entre 
mujeres y hombres” de la ley del servicio civil.  (Instituto Estatal de las Mujeres) 

• Delitos Electorales (FEDENL) 

• "3er. Taller Nacional del Aviso de Privacidad" (Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales). 

 
 

 
 


